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Ryhmämerkki jaetaan jokaisen 
ryhmän lippukunnan jäsenelle. 
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D-vartiomerkki ja ansiomerkki ovat tyypillisesti 
ensimmäisiä ansiomerkkejä, jonka partiolainen 

saa. D-vartiomerkki jaetaan ryhmän 
johtamisessa ansioituneelle ja ansiomerkki 

yksittäisestä asiasta ansioituneelle.

Kiitollisuudenmerkit ovat ryhmän korkeimmat 
ansiomerkit ja niitä on kolme tasoa: pronssinen, 

hopeinen ja kultainen. Kiitollisuudenmerkit jaetaan 
kiitoksena pitkäaikaisesta työstä lippukunnan tai 

ryhmän eteen. 

AnsiomerkitRyhmämerkki



Ryhmämerkki

Ryhmämerkki on punainen kompassiruusu mustalla 

ympyrän muotoisella pohjalla. Merkkiä kannetaan 

partiopuvun vasemman hihan kyynärpään kohdalla 

(rivin alimmainen merkki). Ryhmämerkkiä ovat 

oikeutettuja käyttämään kaikkien SVPR:n lippukuntien 

jäsenet, ja sen jakaa lippukunta. 

Ryhmän merkiksi valittiin vuonna 1921 Toimen Poikien 

III-luokan merkki vuodelta 1910: vasemmassa 

käsivarressa kyynärpään korkeudella ylöspäin osoittava 

kompassineula. Merkki on pysynyt tästä asti melko 

muuttumattomana, ja se on vanhin yhtäjaksoisesti 

käytössä ollut suomalainen partiomerkki.
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Kiinnitys: 
partiopaidan vasemman hihan kyynärpää, viimeinen merkki. 



D-vartiomerkki

D-vartiomerkki on ryhmämerkkiin kiinnitettävä kultainen D-kirjain. D-

vartio oli vuosina 1953 - 1972 Ryhmän johtaja Sven E. Donnerin 

kunniavartion tunnus, johon kutsuttiin erittäin ansioituneita vartionjohtajia. 

Keskusvaliokunta päätti tehdä tunnuksesta vartionjohtajille tarkoitetun 

ansiomerkin,  jonka vaatimukset ovat säilyneet lähes alkuperäisessä 

muodossaan. D-vartiomerkki on ansiomerkin kanssa yleensä ensimmäinen 

johtajatehtävissä olevalle partiolaiselle myönnetty SVPR:n ansiomerkki.

D-vartiomerkki voidaan myöntää esimerkiksi henkilölle, joka on:

• toiminut vähintään kaksi vuotta vartion (tai lauman) johtajana 

• osoittanut kykynsä ja pätevyytensä vartionsa johtajana 

suunnittelemalla ja johtamalla vartion retkiä 

• suunnitellut ja johtanut aktiivisesti vartion viikoittaista toimintaa

• luonut vartionsa henkeä ja herättänyt yhteenkuuluvaisuuden tunnetta 

vartionsa jäsenten keskuudessa 

• tutustunut SVPR:ään ja sen toimintaan sekä tavoitteisiin,  tai 

osallistunut itse tai vartionsa kanssa ryhmän tapahtumaan.
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Kiinnitys: 
partiopaidan vasemman hihan kyynärpää, viimeinen merkki. 



Ansiomerkki

Ansiomerkki on renkaan sisällä oleva partiolilja vihreässä nauhassa, 

kiinnitettynä partiopaidan vasempaan rintaan. Ansiomerkki 

myönnetään partiolaiselle ansiokkaasta partiotoiminnasta SVPR:n 

tai lippukunnan hyväksi. Ansiomerkki on D-vartiomerkin kanssa 

yleensä ensimmäinen johtajatehtävissä olevalle partiolaiselle 

myönnetty SVPR:n ansiomerkki. Keskusvaliokunta voi päättää 

hakemuksen perusteella korottaa merkin kiitollisuudenmerkiksi. 

Ansiomerkki voidaan myöntää henkilölle, joka on ansioitunut 

esimerkiksi:

• Johtamalla aktiivisesti jotain ikäkausiryhmää vähintään 

kalenterivuoden

• Johtamalla koko lippukunnan (tai usean lippukunnan) tapahtuman

• Toimimalla jossain lippukunnan tärkeässä pestissä ansiokkaasti 

vähintään kalenterivuoden, esimerkiksi hallituksessa, 

ikäkausijohtajana tai SVPR:n keskusvaliokunnassa. 
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Kiinnitys: 
partiopaidan vasempaan rintaan ansiomerkkien kanto-ohjeen mukaan



Pronssinen kiitollisuudenmerkki

Kiitollisuudenmerkit ovat kompassiruusuja punaisessa nauhassa, 

kiinnitettynä partiopaidan vasempaan rintaan. Kiitollisuuden merkkejä 

on kolmea luokkaa: pronssinen (ent. kuparinen), hopeinen ja kultainen. 

Merkki otettiin käyttöön vuonna 1921. Keskusvaliokunta voi päättää 

kiinnittää merkin nauhaan D-kirjaimen, mikäli merkin saaja ylittää 

myöntöperusteet huomattavasti.

Pronssinen kiitollisuudenmerkki voidaan myöntää henkilölle, joka on:

1. ansioitunut partiolaisena tai partiotyön tukijana (mm. 

vanhempainneuvoston tai taustayhteisön edustaja, lippukunnan 

avustaja tai tukija).

2. sisäistänyt elämässään ja toiminnassaan Ryhmän arvopohjan.

3. johtanut tai ollut merkittävässä roolissa yhteisissä tapahtumissa tai 

ollut useamman vuoden nimetyssä avaintehtävässä (esim. 

johtokolmikossa, taloudenhoitaja, akela...) lippukunnassa, 

taustayhteisössä,  SVPR:ssä tai piirissä aktiivisesti vähintään 

kolmen vuoden ajan.
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Kiinnitys: 
partiopaidan vasempaan rintaan ansiomerkkien kanto-ohjeen mukaan



Hopeinen kiitollisuudenmerkki

Kiitollisuudenmerkit ovat kompassiruusuja punaisessa nauhassa, 

kiinnitettynä partiopaidan vasempaan rintaan. Kiitollisuuden merkkejä 

on kolmea luokkaa: pronssinen (ent. kuparinen), hopeinen ja kultainen. 

Merkki otettiin käyttöön vuonna 1921. Keskusvaliokunta voi päättää 

kiinnittää merkin nauhaan D-kirjaimen, mikäli merkin saaja ylittää 

myöntöperusteet huomattavasti.

Hopeinen kiitollisuudenmerkki voidaan myöntää henkilölle, joka on:

1. ansioitunut merkittävänä partiolaisena tai partiotyön tukijana (mm. 

vanhempainneuvoston tai taustayhteisön edustaja, lippukunnan avustaja tai tukija).

2. sisäistänyt elämässään ja toiminnassaan Ryhmän arvopohjan ja ollut 

näkyvä henkilö Ryhmän toiminnassa.

3. ansioitunut Ryhmän toiminnassa järjestämällä Ryhmän tapahtuman 

tai tapahtumia, tai toimien Ryhmässä merkittävässä pestissä.

4. johtanut tai ollut merkittävässä osassa yhteisissä tapahtumissa tai 

toiminut pitkään nimetyssä avaintehtävässä (esim. johtokolmikossa, 

taloudenhoitaja, akela...) lippukunnassa, taustayhteisössä,  SVPR:ssä 

tai piirissä aktiivisesti vähintään kuuden vuoden ajan.

SVPR ANSIOMERKKIOHJE | SYYSKOKOUS 9.11.20257

Kiinnitys: 
partiopaidan vasempaan rintaan ansiomerkkien kanto-ohjeen mukaan



Kultainen kiitollisuudenmerkki

Kiitollisuudenmerkit ovat kompassiruusuja punaisessa nauhassa, 

kiinnitettynä partiopaidan vasempaan rintaan. Kiitollisuuden 

merkkejä on kolmea luokkaa: pronssinen (ent. kuparinen), hopeinen ja 

kultainen. Merkki otettiin käyttöön vuonna 1921.

Kultainen kiitollisuudenmerkki voidaan myöntää henkilölle, joka on:

1. erittäin ansioituneesti ja pitkäaikaisesti toiminut Ryhmän ja 

lippukunnan, partiopiirin tai keskusjärjestön toiminnan hyväksi. 

2. toiminut johtajatehtävissä aktiivisesti vähintään viidentoista 

vuoden ajan sisäistäen elämässään ja toiminnassaan Ryhmän 

arvopohjan, niin Ryhmän sisällä kuin myös sen ulkopuolella 

partiopiirissä tai keskusjärjestössä, sekä ollut merkittävässä 

roolissa Ryhmän toiminnassa.

Merkki jaetaan vain toimivalle partiolaiselle, ja sitä haetaan 

vapaamuotoisella hakemuksella. Kultainen kiitollisuuden merkki 

numeroidaan ja sen taakse kaiverretaan saajan nimi.
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Kiinnitys: 
partiopaidan vasempaan rintaan ansiomerkkien kanto-ohjeen mukaan



Kiitollisuudenmerkki 
D-kirjaimella

Keskusvaliokunta voi myöntäessään pronssista tai hopeista 

kiitollisuudenmerkkiä todeta merkinsaajan ansioiden 

ylittävän kyseessä olevan merkin myöntämisperusteet 

huomattavasti, jolloin merkin nauhaan kiinnitetään D-kirjain. 

Perusteiden ylitykseksi voidaan katsoa merkin vaatimaa 

pidempiaikaisempi johtajatehtävissä toimiminen (vähintään 

puolet enemmän kuin merkin vaatimus) tai merkinsaajan 

erityinen aktiivisuus ja esimerkkitehtäviä selvästi 

vaativampien tehtävien ansiokas hoitaminen.

SVPR ANSIOMERKKIOHJE | SYYSKOKOUS 9.11.20259




	SUOMEN VAPAA PARTIORYHMÄN�ANSIOMERKKIOHJE
	Slide Number 2
	Ryhmämerkki
	D-vartiomerkki
	Ansiomerkki
	Pronssinen kiitollisuudenmerkki
	Hopeinen kiitollisuudenmerkki
	Kultainen kiitollisuudenmerkki
	Kiitollisuudenmerkki D-kirjaimella
	Slide Number 10

